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Data Prima Emissione Data Scadenza
First Release Date                                                                          Expiring Date

Data Emissione Corrente 
Current Release Date

ISARail s.p.a. | Independent Safety Assessor
Via Boscofangone Lotto C1 | Interporto di Nola | 80035 | Nola (NA) | Italy

Independent Safety Assessor | Assessment Body | Designated Body | Notified Body | ECM Certification Body | OIF (Organismo Indipendente Ferroviario) 

Inspection Body ISO/IEC 17020:2012 | Product Certification Body ISO/IEC 17065:2012

www.isarail.com | info@isarail.com | marketing@isarail.com

Approvazione del Sistema di Gestione Competenze (*)

MAFALDA INDUSTRIES SRL

Via San Quintino, 28 –10121 TORINO (TO)

Via Vittime del Lavoro 7/13
10060 – Bricherasio (TO)

17/03/2021

23/03/2023

16/03/2024

Procedura 07P01(F)-1 Sistema Gestione Delle Competenze Rev. 1 del 28/04/2021;
Albo manutentori abilitati – Allegato 2 Rev. 1 del 29/03/2022

ISAR-SGC-2304

A seguito degli esiti delle verifiche condotte, il sistema di gestione delle competenze implementato presso le sedi
operative indicate è risultato conforme ai requisiti della Comunicazione Organizzativa per il Certificato di
Sicurezza n. 30.6/DT del 3 Agosto 2018-Sub Allegato 1, emessa da Trenitalia SpA (CIR DT P 057 ) all’ Allegato C
al Decreto ANSF 04/2012 – Allegato C
Following the results of conformity assessments, the competence management system implemented at the referred operational sites is compliant to the
requirements of Organizational Communication for the Security Certificate (COCS) n. 30.6/DT of August 03, 2018--Sub Annex 1, issued by Trenitalia SpA (CIR DT P
057), ANSF Decree n. 04/2012 – Annex C
(*) La valutazione del sistema di gestione e delle competenze è stata condotta secondo criteri di campionamento, nel rispetto delle regole stabilite dalle
normative internazionali di riferimento, pertanto l’assenza di non conformità non garantisce la totale assenza di anomalie nelle aree visionate e in riferimento ai
processi/attività verificati.
(*) The management system and competences assessment was performed according to sampling criteria, according to relevant international standards, so the
absence of non-conformity does not guarantee the total absence of anomalies in the inspected area and processes/activities.
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